加强党员管理的措施
（大艺院党字[2006]第32号·2006年12月28日）
为贯彻党中央关于从严治党的方针，依据《中国共产党章程》和上级关于加强党员管理的指示精神，结合学院党员队伍思想和工作实际，制定本措施。

一、党员管理工作的指导思想

党员管理工作，要以马列主义、毛泽东思想、邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，以《党章》、《准则》和上级有关指示为依据，通过组织管理和自我约束，使党员坚持党员标准，树立良好形象，发挥先锋模范作用，为学院建设与发展积极工作。

二、党员管理的基本原则

   党员管理必须坚持：从严治党、注重实效、制度规范、组织管理与思想教育相结合、继承与创新相结合的原则。其基本任务是：教育党员严格履行党员义务，保证党员行使权力；组织党员参加党的活动；严格党员组织关系和党籍管理；保持党员队伍的纯洁性。

三、党员管理主要工作

1、掌握党员基本情况。党员档案由学院党委统一保管，各系要建立党员情况登记表，准确掌握党员自然情况，思想状况、工作表现。

2、党费收缴和管理。党费由学院统一保管和使用。各党支部要严格按照《关于党费收缴管理使用的制定》，及时做好党费收缴工作。

3、党员党籍管理。行政关系在学院的党员必须将组织关系转入学院；离退休人员在我院工作的，学院协调党员原单位，尽量将组织关系转入学院；不能转移组织关系的党员，由原单位开具党员证名信，否则，我院不承认其党员身份；教职工党员工作调动，必须及时转移组织关系；毕业生党员离校时原则上转移组织关系。暂时没有单位的，应将组织关系落在乡镇或街道党组织。未落实单位在大连市内就业的毕业生党员，可将组织关系转到人才代理机构或申请留在学院，留在学院最长不超过两年。党员组织关系要自己办理，特殊情况可由党支部指定党员办理。党员必须在规定时间内办理组织关系转移手续。

４、严格党的组织生活。周五下午后两小时为党组织活动时间。学院每月安排一至两次集中活动，各支部每月至少安排两次活动。各支部要制定党组织活动计划，做到时间、内容、人员、质量落实。

５、做好民主评议党员工作。民主评议党员工作由学院党委安排布置，党支部组织实施。每年或两年组织一次。要严格按照上级规定的民主评议党员程序和学院要求进行。

６、建立党员责任区。所谓党员责任区，就是根据党员的工作岗位、工作性质、实际能力，把需要党员承担的任务和学院工作有机结合在一起，以责任的形式落实到每个党员，形成以党员为主体，以群众为对象，在一定区域和工作范围的党员责任区。要有布置、有检查、有讲评、有总结。

７、党员主题活动。学院党委和各党支部要有目的、有计划地组织党员结合工作和岗位特点，每年安排１－２次。如：“党员工程”、“我为党旗添光彩”、“党员先锋岗”、“党员奉献周”等旨在保持党员党性，提高党员素质，发挥党员先锋模范作用，推动学院建设的党内主题活动。

８、“两先两优”评选表彰。各党支部和全体共产党员要努力开展争先创优活动，发挥党支部战斗堡垒和共产党员的先锋模范作用。学院每年或每两年“七一”评选表彰一批先进党支部、优秀党务工作者和优秀共产党员。评选表彰严格按《两先两优活动评选办法》，由各党支部推荐，学院党委审批。

